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Politica da Gestao

- Desenvolver e melhorar continuamente o SGI, considerando periodicamente objetivos ambiciosos que tenham em
linha de conta o contexto, orientac¢des de grupo e necessidades e expectativas das partes interessadas.

- Compromisso no fornecimento de produtos de cortica, que satisfagam os requisitos dos clientes e que cumpram a
legislagdo e regulamentos aplicaveis, bem como outros requisitos assumidos pela Organizacao.

- Compromisso com a atividades de inovagdo assegurando a criagdo e desenvolvimento de produtos inovadores que
respondam as expectativas dos nossos clientes e do mercado, assegurando o cumprimento dos requisitos aplicaveis,
bem como o respeito pelos principios éticos e de sustentabilidade, garantindo ainda a disponibilizagao das informagdes
e dos recursos necessarios para o alcance da estratégia, objetivos e metas estabelecidas.

-Criar valor de forma sustentada e reconhecida pelo mercado, reforcando uma imagem de referéncia no setor, através
de produtividade, criatividade e inovacdo de produtos e processos mais eficientes e sustentaveis.

- Envolver os trabalhadores no planeamento, implementagdo e melhoria do sistema de gestdo, promovendo a sua
motivacdo, desenvolvimento e responsabilidade a todos os niveis, investindo na sua formagdo, assumindo um
compromisso com a ética e a responsabilidade social.

- Garantir as condigdes de trabalho adequadas para todos os trabalhadores, assegurando o cumprimento das normas de
Higiene, Seguranca e Saude no trabalho.

- Garantir uma cultura de seguranca alimentar em toda a cadeia, assegurando o envolvimento de todos os colaboradores.

- Proteger o Ambiente, através da prevencdo da poluicdo, do uso sustentavel dos recursos e da minimizacdo dos
impactes ambientais resultantes da atividade, numa perspetiva do ciclo de vida dos produtos fabricados, assegurando a
rastreabilidade da cadeia de valor, com vista a melhoria continua do desempenho Ambiental.

- Assegurar a melhoria continua e a eficacia do Sistema de Gestdo Integrado (SGI).
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